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INTEGRIRANA POLITIKA

KVALITETA, ZAgTITAt ZDRAVLJA I SIGURNOSTI NA RADU,
ZASTITA OKOLISA I UPRAVLJANJE ENERGIJOM

ABS SISAK d.o.o. (ABS) je posveéen pruzanju svojim klijentima proizvoda sukladnih primjenjivim
zahtjevima, u potpunosti u skladu s propisima o zastiti zdravlja i sigurnosti na radu, sprecavanju nesreca i zastite
okolisa.
ABS smatra sigurnost radnika, zadovoljstvo kupca, zastitu okolisa i odrzivi razvoj prioritetima koje ispunjava u
svim svojim aktivnostima.
ABS Uprava se obvezuje, osobito na:
- uskladenost s vaze¢im zakonskim zahtjevima, nacionalnim i EU, zakonima i propisima u pogledu
kvalitete, zastite zdravlja i sigurnosti, zaStite okoli$a, upravljanja energijom, zahtjevima primjenjenih normi
(EN ISO 9001, EN ISO 45001, EN ISO 14001, EN ISO 50001) i zahtjevima kupca
- sprjecavanje nezgoda, ozljeda, bolesti i zagadenja
- nastavak aktivnosti provedbe i kontinuiranog poboljSanja sustava upravljanja kvalitetom, zaStitom zdravlja i
sigurnosti na radu, zastitom okoli$a i energijom.
U tu svrhu Uprava Drustva smatra kljuénim sudjelovanje radnika (ukljucujuéi osoblje vanjskih tvrtki) u
kontinuiranom razvijanju znanja i vjeStina kroz stalno obrazovanje i usavrSavanje u skladu s poslovnim
potrebama i vaze¢im zakonskim propisima.
Ciljevi koje ABS ima namjeru ostvariti vezano za kvalitetu, zastitu zdravlja i sigurnosti na radu, zastitu okolisa
i energiju su:
- kontinuirano poboljsanje sposobnosti za analizu, prevenciju i odgovor na nezgode kroz odrzavanje 1 aZuriranje
sustava upravljanja zastitom zdravlja i sigurnosti na radu
- potpuna uskladenost sa zahtjevima zajaméenim i izdanim od ABSa vezano za zastitu zdravlja i sigurnosti na
radu, zastitu okoliSa i energiju, ukljucujuéi i interne sustavske procedure
- razumijevanje, svijest, ukljucenost i stru¢nost radnika
- kontinuirano poboljSanje kvalitete proizvoda i usluga za kupca zahvaljuju¢i stalnom traZenju inovativnih
rjeSenja u svrhu poboljSanja nivoa kvalitete uz konkurentne troskove te najmanji moguci utjecaj na okolis,
vodeci racuna o energetskoj ucinkovitosti nasih procesa
- kontinuirano poboljSavanje integriranog sustava upravljanja prac¢enjem specifi¢nih pokazatelja
- primjena drustveno odgovornog poslovanja kao modela odrzivog upravljanja poslovnim procesima u cilju
pracenja smjernica Europskog zelenog plana i teznjom ka klimatskoj neutralnosti
ABS Uprava osigurava Sirenje i primjenu ove politike unutar tvrtke kroz:
- periodi¢nu analizu aktualnih aktivnosti, kako bi se utvrdili svi potencijalni rizici te provele odgovarajuce
zaStitne mjere tehnicke, organizacijske i proceduralne
- stalnu pozornost na tehnoloski napredak i organizaciju kako bi se osiguralo sigurno i zdravo radno okruzje,
odgovarajuéa osobna zastitna oprema i pravilna upotreba resursa uz zastitu ekoloskih standarda
- smanjenje emisija staklenickih plinova primjenom inovativnih tehnologija
- podrZavanje nabave energetski uc¢inkovitih proizvoda i usluga koji utjecu na energetske performanse
- podrzavanje aktivnosti projektiranja koje razmatraju pobolj$anja energetskih performansi
- osposobljavanje i kontinuirano usavr$avanje radnika u opéim i posebnim rizicima te provedbu odgovarajucih
preventivnih i zastitnih mjera (ukljucujudi hitne intervencije i gaSenje poZara)
- aktivno promicanje eticnosti, poStivanja i zastite ljudskih prava te suradnja sa lokalnom zajednicom kako bi
doprinjeli drustveno odgovornim projektima i dobrobiti zajednice
- udinkovitu raspodjelu sredstava za planiranje i provodenje aktivnosti usmjerenih na postizanje utvrdenih
ciljeva
- stalan i sveobuhvatan proces internih audita
- periodiéni pregled integriranog sustava upravljanja i Politike (najmanje jednom godiSnje) kako bi se ocijenila
njihova prikladnost, sukladnost i ué¢inkovitost.
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